RATIK OCRENME

? Demokratik dgretmen dgrenciler arasinda ayrim

yapmayan, ogrencilerine esit davranan, bireysel
farkliiklarini bilen, duygu ve diisiincelerinin Gnem
verirler. Bagsari veya basarisizliklarinin sinifta birlikte
degerlendirilmesi geregine inanirlar. Elestirilere agik bir
ortam saglar, elestiriyi tesvik eder ve zaman zaman
kendilerine yoneltilen elestirileri anlayisla kargilarlar.
Sinifin bir Uyesi gibi davranir ve dgrencilere bunu

hissettirirler.

Ogrenciler 6zgiir aragtirma ve karar verme
aliskanligina sahip olur. Bdylece ezberci anlayistan
uzak olurlar.

Anlayarak 6grenir ve dgrenilenler kalici olur

€V dbevt

Ogrencilerin, 6grenmelerinin pekistirilmesini
saglayan verimli ders galismasinin gdstergesi ev
odevleridir. Ev 6devieri dogru verildiginde dgrenmeyi
pekistirerek okul basarisini artmasini destekler.
Dogru verilen ddev; kisa siireli, tekrar eden ve
pekistiren, dgrencinin ders disi 6grenmesini
destekleyici 6zelliklere sahiptir. Sayisindan ziyade
ddevin igeriginin zengin olmasi énemlidir. Ogrencinin
Zamaninin gogunu odev yapmaya ayirmas! derse
karsi olan tutumunu olumsuz etkileyecektir.
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OGRENME STILLERI

Ogrenme stilleri; gorsel , isitsel ve
dokunsal(kinestetik) olmak (izere g baslikta ele
alinmaktadir. Bu dgrenme stilleri bireyden bireye
farklilik gostermektedir. Herkesin baskin bir 6grenme
stili bulunmaktadir. Bireylerin baskin 6grenme stili
oldugu gibi siniflarin veya okullarin da bir 6grenme
stili bulunmaktadir. Ogretmenlerin derslerini islerken
girdigi sinifin baskin dgrenme stilini gozetmesi
verimli bir ders ortaminin olusmasini saglar Sinif ve
okul diizeyinde basarinin artmasini saglar. Bu
anlamda dgretmenlerin dgrencilerinin 6grenme stilini
kesfetmesinde rehberlik etmesi, biitin 6grenme
stillerini kapsayacak sekilde ders iglemesi ve
odevlendirmeyi buna gore yapmasi 6grenmeyi
ogrenme siirecine ornek olacaktir. Ogrencilerin
verimli ders galisma becerilerinin gelismesini
saglayacaktir.
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BIR SEYI OGRETMEK ICIN
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VERIMLL DERS CALISMA
SERETMEN B@W

Ogrenme, bilgi ve becerilerin deneyimler sonucu
kalici hale gelmesi veya davranis degisikligi
olusturmasi siirecidir. Ogrenmeyi 6grenmek ise
bireyin nasil dgrenebilecegine iligkin farkindaligi
kazanmasi ve buna bagh olarak bilgi ve
becerileri

edinmesidir. Ginlimiizde egitim- ogretim artik
dogrencilere bilginin aktariimasindan gok bilgiyi
nasil edineceginin gdsterilmesi yani 6grenmeyi
dgrenme siireci olarak ifade edilebilir.
Ogretmenin rolii ise bu noktada 6grencilerin
dgrenmeyi dgrenmeye yonelik becerilerini
gelistirilmesini saglamaktir. Verimli ders ¢alisma
da bu beceriler arasinda yer almaktadir. Tipki
ogrenmenin dgrenilmesi gibi verimli ders galisma
da dgrenilebilir ve dgretilebilir. ..




OGRENMEYT ETKILEYEN

Ogrenme siirecinde ; dgrenen, 63renme yontemi,
ogrenme malzemesi, Ggreten ve dgrenme ortami
olmak iizere bes faktor bulunur. Ogreten ile ilgili
faktérler 6grenme yontemi, 6grenme siirecinde
kullanilan malzeme ve égrenme ortam ile iligkilidir.
Ogrenme yontemi iginde aralikli ve toplu dgrenme,

parga ya da biitin hdlinde 6grenme, dgrenmede
tekrar, okunulani anlatmak ya da yazmak, geri
bildirim yer almaktadir. Ogrenme malzemesi iginde
ise égrenilecek bilgi ve bu bilgiyi edinme stratejileri
yer almaktadir. Ogrenme ortami ise dgrenmenin
gergeklestirildigi yerin dikkat artirici, iyi
havalandiriimis ve aydinlik olmas gibi noktalar
kapsamaktadir. Ogreten(sgretmen) ise tim bu
galisma stratejilerinin aktariimasi ve égretmenin
tutumu ile ilgilidir.

Tigisiz tutum igindeki dgretmenler pasiftirler. Pasif
ogretmenler dgrencileriyle yakindan ilgilenmez,
rehberlik etmezler. Onlara yardim icin yeterli cabay:

gostermezler. Bu dgretmen tutumunun 6grenme
slirecine etkisi ;

Ogretmen, égrencinin verimli ders caligma
becerilerini 6grenmesi igin rehberlik ederek,
6grenmeyi destekleyici bir tutum ile yaklasir.

Yapilan aragtirmalarda 6gretmenin
tutumunun, 6grenci-ogretmen iligkisinin
saglkh kurulmasinin 6grencinin ders
basarisinin artirmada olumlu etkisi

oldugu goriimistiir.
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OGRETMEN TUTUMLARI

Ogretmen tfutumlar:; Otoriter,
Tlgisiz(Bogvermis) ve

Demokratik Ogretmen Tutumu olmak iige
ayriimaktadir. Bu  tutumlar iginde
ogrenme stiirecini

en destekleyen "Demokratik Ogretmen
Tutumudur.

SITKI ABDIOGLU

ILKOKULU
REHBERLIK BIRIMI

' AYSEN SEYDA ERDOEDU

ALI KARABULUT

OTORITER OGRETMEN TUTUM

Otoriter dgretmen, sinifin tek hdkimi ve dersin tek
yoneticisi durumundadir. Kat bir disiplin stirdiriir. Ders
sirasinda izni diginda hicbir sey yaptirmaz ve siniftaki
dogrencilerin davranislarini stirekli olarak kontrol attinda
tutar. Ogrenci davraniglarinda, belli kurallarin mutlaka
uygulanmasini ister ve bunlardan kesinlikle taviz
vermez. Bu dgretmen tutumunun dgrenme siirecine
etkisi ;

¢ Dersin hazirlanmasinda ve yiritilmesinde aktif bir rol

almayan dgrencide sorumluluk duygusu gelisemez.

 Ezberci anlayisa sahip 6grenciler yetismis olur.

Ogrencide bagimsiz disinme, arastirma, karar verme

6zellikleri gelisemez.

 Ders zorlamayla yiritiidiigii igin anlamaktan gok
ezber hakim olur.

« Ogrencide derse sogukiuk gelisir, dersin bir an énce
bitmesini ister.

iL6isiz OGRETMEN TUTUMU

Tigisiz tutum igindeki dgretmenler pasiftirler. Pasif
dgretmenler dgrencileriyle yakindan ilgilenmez,
rehberlik etmezler. Onlara yardim igin yeterli gabayr

gostermezler. Bu dgretmen tutumunun 6grenme
siirecine etkisi ;

® Sinifta galisma atmosferi zayifladigi icin, amaglara
ulasmada gticlik gekilebilir.

e Ogrenci belli bir amaca yonlendirilmediginden ne
6grendiginin farkinda olmayarak: 6grendiginin ne ise
yaradigini bilmez



